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SOBERANIA E SEGURANCAALIMENTAR
1. Que a identificacdo dos produtos transgénicos sejars visiveis aos olhos do consumidor

EDUCACAO DO CAMPO

2. Capacitar e conscientizar primeiramente a Familimayimentos sindicais, para saber
orientar e motivar as criancas e jovens sobre aitapcia da Agricultura Familiar e da Sucessao
Rural.

3. Garantir a presenca da familia e do movimento sahdjuanto ao acompanhamento e
participacdo assidua nas discussdes diretas nalae&F-AS e POlos no que se relaciona ao plano

de ensino voltado a Educacao do Campo.

4, Realizar um diagnéstico sobre a educacado do camymo seminario Estadual para pensar
acOes de enfrentamento para assegurar o cumprirdastdiretrizes operacionais da educacao do
campo e do PRONACAMPO.

5. Buscar mecanismos de aproximacao e fortalecimemtoagdes entre EFAs e movimento
sindical, buscando assim uma educacdo diferenceadgualificada para filhos e filhas de

agricultores familiares.

6. Lutar para que o transporte escolar publico sejarse de qualidade e com presenca de um

monitor por onibus.

7. Buscar apoio financeiro e governamental para asSEgarantindo acesso aos recursos do
PRONACAMPO, qualificacéo dos professores e tralsgheta implantacdo de ensino superior nas
mesmastendo o acompanhamento da FETAGRO e STTRs.

8. Realizar acOes para a implantagéo de escolas assdgujue as criangas e jovens possam

ser atendidas em suas comunidades.
9. Articular a Participacdo dos STTRs nos conselhdsdieacao.

10. Que FETAGRO busque parcerias com as Universidaal@sqguiacdo de cursos na educagao
do campo assegurando a participacao dos agricsiifasg familiares.
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11. Capacitar os agricultores e cobrar para que sejagridas na grade curricular das escolas,
tematicas sobre educacéao financeira e empreendedaampo, para que com isso 0s agricultores

se tornem mais aptos no processo de aplicaca@dossos, tanto proprios como financiados.

SAUDE

12. Apoiar acOes relacionadas a Saude preventiva, ddsado somente tratar, mais também
orientar e conscientizar a populacédo sobre o podaquépida evolucdo de determinadas doencas,
mostranda este publico a importancia da alimentacdo salidéave vez que muitos problemas de
saude estéo relacionados diretamente a forma alersmntar.

13. Lutar pela a descentralizacdo da Saude no Estadoahdo fortalecer a responsabilidade

dos municipios quanto ao atendimento da populagédnidades Municipais de Saude.

14. Fortalecer a participacdo dos movimentos sindidaistro dos Conselhos Municipais e
Conselho Estadual da Saude, para o efetivo acorapwrtio dos trabalhos realizados nessas
esferas e colaborar nos debates sobre as proldes@trtinentes ao desenvolvimento de politicas

voltadas ao bom atendimentouligpulacéo.

FORMACAO

15. Realizar cursos de Formacdo Sindical — ENFOC nosiaipios visando trabalhar de
maneira especifica o Projeto Alternativo de Deskmvento Rural Sustentdvel e Solidario —
PADRSS

16. Trabalhar a formacdo e capacitacdo da juventudentguao real significado do

empreendedorismo, enquanto mecanismo de deseneoitarda agricultura familiar.

17. Que o MSTTR crie cursos de capacitacéo, a exengplradgrama, Jovem Saber, no qual os
jovens ficam capacitados a ter acesso a variasgaglipublicas. Ex: PRONAF JOVEM, MINHA
PRIMEIRA TERRA, entre outros.

18.  Aplicar cursos com formacéo especifica voltada acigura Familiar.

JUVENTUDE
19.  Articular com as prefeituras e com o Governo dadsta participacdo dos alunos nos pre-

festivais realizados pelos STTRs e propor que atev&eja inserindo no calendario escolar.
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20. Que a FETAGRO e STTRs proponham mecanismos eqaalipara a protecao infanto-
juvenil, capacitando esse publico para serem joeeaslultos preparados para a sucessao rural,

conhecendo os seus deveres e direitos.

MEIO AMBIENTE
21. Fortalecer o coletivo de meio ambiente da FETAGRO.

22.  Articular todas as organiza¢fes que trabalham aoestes ambientais no Estado.

23.  Propor para os Governos Federal, Estadual e Manscep criacdo e implementacdo de um
programa de pagamento por servicos ambientais ejuanere os agricultores que ja trabalham a

preservacao de matas ciliares e reserva legal asnysapriedades.

24.  Lutar para construir um projeto de recuperacaoreasédegradadas para as propriedades da

agricultura familiar;

25. Fazer uma campanha de conscientizacdo ambient@ aos agricultores familiares do

Estado referindo-se a importancia da recuperacéoadoirsos hidricos em suas propriedades.

26. Cobrar do Governo do Estado o funcionamento dorBnog Estadual de Agroecologia e

propor a constituicdo de um grupo de Trabalho pesmpanhar a evolucao do programa.

27. Cobrar do Governo do Estado a implantacdo do Qadastbiental Rural — CAR, promover
a divulgacéo e orientacdo a todos os agricultoas} ¢ capacitar os STTRs, para que possam

realizar tal cadastramento.
28. Fazer capacitacdo para reutilizacédo de residumosol

29. Que a FETAGRO busque junto aos parlamentares da&ssolucdes na questdo do uso
indiscriminado e desenfreado de AGROTOXICOS que yeejudicando o ser humano e meio
ambiente e proponha a criacdo de Leis que impecarsoade produtos ja proibidos em outros

paises e que estao circulando livremente em Roadoni

30. Ampliar agbes da campanha contra o uso de agrotgxatencializando acao conjunta entre
0 programa nacional de Agro ecologia e as dem#@essagesenvolvidas tais como habitagdo rural,

entre outras, como forma de diminuir o uso de agrobs pela Agricultura Familiar.
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31. Que o MSTTR busque junto aos movimentos sociaisneats parceiros a constituicdo de

um Forum Estadual para tratar as questdes amlsentaiulando acdes e projetos.

32. Criar Banco de sementes crioulas, para a realizde&eventos e projetos de captacao de
recursos, para promover a troca de sementes @jomadas e pequenos animais, resgatando as
varias espécies que ja foram perdidas por muitadiés de agricultores (as) familiares e que as
associacfes de produtores (as) rurais possamsgemsaveis por bancos de sementes para atender

as familias.

POLITICAS AGRARIAS

33. Fortalecer o didlogo com a sociedade a respeitongartancia da reforma agraria e do
papel da agricultura familiar na garantia da satiaralimentar para constru¢cdo de um novo modelo
de desenvolvimento sustentavel e solidario.

34. Que a FETAGRO acompanhe o andamento do Créditoi&imdas bases sindicais e cobre
dos 6rgéos responsaveis a agilidade no procesBoogoama propondo mudancas na legislacdo que
assegure melhores condi¢cdes de acesso, tais corunmeotacdo da terra, teto do financiamento,

periodo de caréncia e outras melhorias.

35. Trabalhar a regularizacdo fundiaria para os asdest@s), assegurando imediata titulacao.
36. Realizar Atos Publicos pela Reforma Agréria.

37.  Priorizar a reforma agraria nas acdes de massa.

38.  Construir uma acdo de enfrentamento e combate @uititGs no Campo.

39. Criar mecanismos para divulgar através dos meiosodeunicacdo (midia, redes sociais,
radios entre outros meios) 0 que vem acontecendeelmdo as questdes agrarias no Estado de

Rondobnia, visando conscientizar e sensibilizarciesiade sobre os fatos.

40. Lutar pela seguranca e protecdo dos agricultoregid@aes e liderancas que sofrem ameacas

por defender questdes agréarias, bem como a segularfamilia dos mesmos.

COOPERATIVISMO
41. Fortalecer as cooperativas de producéo ja existenégoiar e potencializar as cooperativas

de produc&o nos municipios onde ainda néao existem;
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42. Fortalecer as cooperativas de crédito existentapogar a Base de servico no projeto de
expansao do cooperativismo de crédito, trabalhaetlodesburocratizacdo do crédito no Estado de

Rondonia, garantindo renda e qualidade de vida.

43.  Apoiar a constituicdo da Cooperativa de Assessaramiecnico envolvendo os alunos das

escolas EFAS e profissionais com afinidades consd MR.

44. Que o MSTTR faca um cadastro sdcio econdmico pamhecer os agricultores familiares
nos municipios e realizar um levantamento do nurderassociagfes e cooperativas que realmente

estdo ativas para propor acdes de fortalecimento.

45. Fazer o acompanhamento dos equipamentos dispeadnk pelo Governo do Estado para
as agroindustrias e propor que as cooperasiggsn atendidas com esses investimentos, cobrando a

mudanca da legislacdo vigente.

46. Trabalhar em parceria com as cooperativas de orédiroducéo para o melhoramento dos

produtos da agricultura familiar.

47. Cobrar das prefeituras e Estado, a efetiva impidotado PNAE, fortalecendo as

associacOes e cooperativas.

ORGANIZACAO DA PRODUCAO
48. Buscar para agricultura familiar, novas tecnologiasa a producdo agricola, internet rural e
outros equipamentos para estudos e gerenciameptropidedade.

49. Conscientizar as familias sobre a questdo da diecacgio da producéo na base.

50. Que o MSTTR fagca um debate forte sobre 0o aumentpedaéria e a diversificacdo de
producéo de forma articulada e sustentavel.

51. Propor reformulacdo das planilhas de credito rempolvendo assisténcia técnica e agentes
financeiros para assegurar a inclusdo de divershisras dentro da aptiddo das familias e da

capacidade produtiva das propriedades.

52. Trabalhar juntos aos bancos a destinacdo de fudmddsn treinados para atender os
agricultores (as) familiares, fazendo com que disna aprovacao dos projetos ocorra de forma

mais agil.
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53. Buscar mecanismos e meios para que o leite progléeitha um valor que cubra os custos

de producéo e tenha uma margem de lucro satisatori

54. Buscar maiores informacgdes junto a IDARON sobredegidos procedimentos a serem
considerados pelos agricultores (as) com relacdmasporte de pequenos animais, podendo dessa

forma, manté-los informados sobre o referido assw@vitando problemas futuros.

55.  Mobilizar junto as Camaras de Vereadores, Pretstiunicipais a criacdo e definicdo de
leis que garantam percentuais de propriedadessjasie a disposi¢cdo da producéo da Agricultura
Familiar como forma de limitar a expansao do Aggdrogo nos Municipios.

56. Que os sindicatos e FETAGRO criem meios para foél e implementar as politicas
publicas conquistadas pelos movimentos, principalene PAA e o PNAE, buscando parcerias com

0s 6rgaos publicos municipais e estadual.

57. Incentivar as iniciativas de organizacdes de &@ssisd técnica em contraponto ao modelo
atual de ATER articulando os técnicos de organeag@rceiras do MSTTR, alunos e ex-alunos das
EFAS, assegurando que os técnicos formados trabalime novo modelo de assisténcia técnica
adequando-a para potencializar os processos prvodutem todas as cadeias (Producéo,

industrializagéo e Comercializagao).
58. Cobrar estudos de viabilidade da criagdo de pexestado de Rondonia.

GRANDES ACOES
59. Realizar Marcha das Margaridas;
60. Realizar Festivais de Jovens Municipais, o Estaduphrticipar do Festival Nacional da

Juventude Rural.
61. Lutar pararealizar a FEPAF — Feira Estadual ddiy@o da Agricultura Familiar.

62. Realizar Grito da Terra Estadual e Gritos da Telaicipais, e cobrar dos gestores publicos
locais 0 acesso e a operacionalizacdo de poljtilalécas em todas as instancias de governo.

COMUNICACAO

63. Realizar um processo de comunicagdo entre SindicakETAGRO e sociedade
aproveitando os meios disponiveis, realizando d&Hg@® de comunicadores e assegurar no

planejamento sindical recursos para acoes de @digatgde nossas conquistas.
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64. Apoiar a criacao de radios Comunitarias.
ORGANIZACAO SINDICAL
65.  Lutar pelo registro sindical dos STTRs.

66. Trabalhar para assegurar a definicdo de do numeranddulos fiscais para fins de

engquadramento sindical.

67. Que a FETAGRO faca o acompanhamento das finangsinidicatos, para que 0s mesmos

possam ter uma melhoria nos trabalhos.

68. Procurar trazer para as atividades da Federacgwdaraa reestruturar os sindicatos que
estdo com problemas. Criacdo de agendas para unta a@oximacdo entre Sindicatos e
Federacdo, tendo-a mais presente nos STTRs, cornorizggao de toda a direcdo, ou seja, a

federacdo deverd estar mais presente nas sed83 @Bs.
69. Que os diretores da FETAGRO priorizem a participagé seus regionais;

70. Unificacdo e qualificacdo das bandeiras de lutasnde os diversos seguimentos de

representacdes da cidade e do campo.

71. Que a FETAGRO, acompanhe imediatamente o andantmntprocesso do CNIS nos
STTRs que ainda nao estado trabalhando o cadastiamen

72.  Promover curso de formacao especifico para mullpEesque as mesmas possam ter mais

confianca no seu potencial e repassar esses comdrgos para a base.
73. Contratacdo de uma assessoria para secretarialderesupara busca de projetos em editais.

74. Que a FETAGRO contrate assessoria juridica paralateas demandas da Federagéo e dos
sindicatos

ASSALARIADOS E ASSALARIADAS RURAIS

75. Que os STTRs fagcam um levantamento de quantosagagals (as) rurais existente na base

sindical.
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76.  Propor debates nos espacos sindicais sobre as¢6endilos Assalariados e Assalariadas

rurais e fazer monitoramento sobre o cumprimensocdavencdes coletivas de trabalho.
SUSTENTABILIDADE

77. Os STTRs e FETAGRO fagam uma campanha de congeeat, sobre a implementacéo
da Contribuicdo Sindical, tanto dos assalariade}¥ ri@ais quanto de agricultores (as) familiares

(as).
78. Fazer uma campanha de sindicalizacao e reguladzizsgiassociados inadimplentes.

79. Promover uma campanha com aposentados e penssowiséado aumentar o nimero de

associados (as) no desconto direto.
POLITICAS AGRICOLAS E HABITACAO RURAL

80. Cobrar e fazer parcerias com 0s governos municipagstaduais para implantacdo dos
programas disponibilizados pelo governo federa& @gricultura familiar, como exemplo: PAA,
PNAE, HABITACAO RURAL, etc.

81. Lutar para que o programa nacional de habitacd possa efetivamente contemplar as
pessoas mais pobres no campo, tendo em vista tagené® tém condi¢des de atender as exigéncias
de contrapartidas, além de ampliar o debate coja centemplados pelo programa quanto a outras
estratégias de implementacdo do Projeto Técnic@lSmum o objetivo de potencializar a melhoria

da alimentacéo e renda junto aos outros progrdmagricultura familiar (PAA, PNAE, etc).
82. Assegurar a implementacdo do G2 do PNHR.

83. Cobrar do Governo Federal que as experiéncias deaHPAIS sejam complementares ao
programa de habitacao rural.

84. Que a habitacéo rural seja priorizada aos assenftadpdo programa do crédito fundiario e

gue os beneficiarios tenham condi¢des dignas dadizor

85. Lutar para que todas as maquinas e implementosodagi utilizados pela agricultura
familiar que forem obrigados ao emplacamento ségamtos de impostos.

10
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TERRITORIOS

86. Retomar o acompanhamento das politicas territorésticipando das atividades para

assegurar o debate da construcéo das politicaEgsikl o controle social das agdes.

87.  Trabalhar pela reformulagdo do Colegiado dos €eros$, garantido a paridade, propor que
seja custeada a participacao da sociedade cigdlzar um processo de formacado dos membros do

colegiado.
POLITICAS SOCIAIS E PREVIDENCIARIAS
88. Realizar atividades formativas e culturais paréas} Jovens da 3° Idade e Idosos (as).

89. Que o MSTTR possa garantir acento e atuar juntcaaselhos municipais da crianca e do

adolescente e outros afins, para garantir o proassontrole social.

90. Lutar para que os agricultores (as) ao implantaseras agroindustrias da agricultura
familiar ndo percam os direitos sociais e prevideius.

91. Flexibilizar a lei sanitaria e fiscal para a imghkgéio das Agroindustrias da Agricultura

Familiar.

“Juntos Somos Fortes”

~
J

Rosiléia da Silva Inacio
Sec de Formacdo e Organizacdo Sindical

( ] M‘-E{;equiel da Silva

Sec. Geral
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